VIRTSU ARENGUSELTS
POHIKIRI

| Uldsétted

1.1. Mittetulundusihing “Virtsu arenguselts’ (edaspidi selts) médramata ajaks
asutatud vabatahtlik Uhendus, mille pGhitegevus e ole majandustegevuse kaudu
tulu saamine. Seltsi tulu kasutatakse pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks.
Tulu liikmete vahel e jaotata..

1.2. Seltsi asukoht on Hanilavald, Virtsu, L&éne maakond.

1.3. Seltsi liikmeteks on flilisilised jajuriidilised isikud, kes taotlevad Virtsu
kiulaelu arengut.

1.4. Seltson eradigudlik juriidiline isik, tal on oma nimega pitsat ja pangaarve.
1.5. Selts majandusaasta algab 1. jaanuaril jaldpeb 31. detsembril.

1.6. Selts on asutatud mittetulundustihingute seaduse alusel. Selts juhindub oma
tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest 6igusaktidest, nendega kooskdlas
kehtestatud muudest aktidest ja otsustest ning kdesolevast pohikirjast.

1.7. Seltsi nimi on eesti keeles: Uhendus “Virtsu arenguselts’
inglise keeles Association “Virtsu kilaselts’.

Il Tegevuse eesmérk ja tlesanded; nende saavutamise vahendid.

2.1. Seltsi tegevuse eesmérgiks on killaglu ja kila séilimisel e, taasel ustamisel e,
harmoonilisel e el ule kaasaaitamine ning maamajanduse ja rahvuskul tuuri
arendamine - hoidmine.

2.2. Seltsi tegevuse tlesanded on:

2.2.1. Uhendada Virtsu arengust huvitatud isikud jafirmad ning korraldada nende
koost6od,;

2.2.2. korraldada kultuurilist ja vabahariduslikku thistegevust, kil apaevi;

2.2.3. sdilitada ja arendada kodukoha kultuuri ja traditsioone kodul ooliste
uuringute elavdamise kaudu;

2.2.4. teadvustada ja séilitada Virtsu loodus-, gjaloo- ja kultuurivaartus;

2.2.5. otsida voimalusi turisminduse arendamiseks ja Virtsu atraktiivsemaks
muutmiseks;

2.2.6. korraldada heakorra parandamiseks talguid, leida véimalus pideva heakorra
toimimiseks, viialdbi kaunima maakodu konkursse;

2.2.7. otsida voimalusi killade majandusliku arengu toetamiseks.
2.3. Eesmérkide ja Ulesannete taitmiseks vahendite |eidmiseks selts:
2.3.1. loob andmebaasi kilaelu arengut toetavatest fondidest;

2.3.2. levitab teavet ja dppematerjale selts liikmetele;

2.3.3. osaleb kila arengu projektikonkurssidel;

2.3.4. esitab rahataotlusi Uhistegevuse arendamiseks;

2.3.5. osaleb uhisprojektides ( Virtsu-Laelatu Puisniit, Hanila Vallavalitsus,
naaberkilad jne.);

2.3.6. loob sidemeid sOpruskilade |eidmiseks;

2.3.7. arendab koost66d teiste seltside, liitude, organisatsioonide, firmade ja
Uksikisikutega nii kodu- kui valismaal;

2.3.8. dgatab ja korraldab maaelu arenguvdimalusi késitlevaid vabahariduslikke
kursusi, koolitusi, seminare;



2.3.9. kultuuri- ja vabaharidusal ase tegevuse korral damiseks vahendite hankimise
eesmargil viib |abi Uhekordseid tuludhtuid, korraldab loteriisid, nditusmuike ja
votab vastu varalisi annetusi ning eradisi;

2.3.10. vastavalt voimalustele loob soodustingimusi seltsi liilkmetele seltsi vara
kasutamise, kursustel ja Uritustel osalemise;

2.3.11. teeb oma ettepanekuid maael u, kalapltigindust, looduskaitseal aseid,
turismindust ja ettevotlust puudutavate otsuste eelndude arutamisel nii kohalikes
kui kariiklikes instantsides.

11 Seltsi lilkmeks vastuvotmise ning seltsist valjaastumise ja valjaarvamise
tingimused ja kord

2.1 Seltsi liikmeks vdib ollaiga véhemalt 18-aastane fllsiline isik, kes tunnistab
jatéidab kéesolevat pdhikirja, soovib arendada seltsi eesmérkidega kooskolas
olevat tegevust, votab osa seltsi t6dst jatéidab talle seltsi juhtorganite poolt antud
Oigusparaseid Ulesandeid. Seltsi moodustanud isikud on seltsi asutajaliikmed.

2.2 Liikmeks astuja voetakse seltsi liikmeks kirjaliku avalduse alusel juhatuse
otsusega. Seltsi liikmeks vastuvdtmise paevaks loetakse vastava otsuse tegemise
paeva.

2.3 Kui juhatus keeldub taotlgat liikmeks vastu votmast, vOib taotleja nbuda, et
tema litkmeks vastuvotmise otsustab tldkoosolek.

2.4 Seltsist véljaastumise otsustab juhatus liikme avalduse alusel Uhe kuu jooksul
arvates avalduse laekumise paevast.

2.5 Seltsi liikme voib seltsist valja arvata pohikirjasétete téitmata jatmise voi
thingu olulisel méaral kahjustamise t6ttu Uldkoosoleku otsusega. Seltsist vélja
arvatud liikmele tuleb tema seltsist véljaarvamise otsuse tegemisest ja selle
pohjustest viivitamatult kirjalikult teatada.

2.6 Seltsi liige arvatakse seltsist vélja juhatuse otsusega tema surmakorral.
2.7 Seltsi litkmete kohta peab juhatus arvestust.

3. Seltsi lilkme 6igused ja kohustused

3.1 Seltsi liikmel on Gigus:
3.1.1 osa vétta tldkoosol ekust;
3.1.2 vdidajaollavalitud selts juhtimisorganitesse;

3.1.3 saada teavet seltsi tegevuse kohta, tutvuda tldkoosoleku ja juhatuse
koosolekute protokollidega;

3.1.4 osa votta selts tegevusest, Uritustest, voistelda seltsi nimel;

3.1.5 kasutada seltsi varustust ja simboolikat seltsi poolt kehtestatud korras,
3.1.4 kasutada teisi seaduses, teistes digusaktides ja kéesolevas pohikirjas
sétestatud digusi.

3.2 Seltsi liige on kohustatud:

3.2.1 taitma seltsi pohikirjast tulenevaid kohustusi ja ndudeid ning seltsi
juhtimisorganite otsuseid;

3.2.2 osavotma seltsi tegevusest;

3.2.3 digeaegselt tasuma liikmemaksu;

3.2.4 hoidma ja kasutama heaperemehelikult seltsi vara;

3.2.5 hoidma seltsi mainet.



3.4 Liikmetele voib pannatéiendavaid kohustusi ainult Gldkoosoleku otsusega.
Uhekordseid vdi teistest erinevaid kohustusi ja tilesandeid v6ib liikme ndusol ekul
panna juhatus, kusjuures tasutakse nende téitmisel tehtud vajalikud kulutused.

4. Seltsi juhtimine

4.1 Seltsi juhtimisorganid on liikmete tldkoosol ek ja juhatus.

4.2 Liikmete Uldkoosolek on seltsi kdrgeim juhtimisorgan.

4.3 Uldkoosoleku padevusse kuulub:

4.3.1 pohikirja muutmine;

4.3.2 eesmargi muutmine;

4.3.3 liikmemaksu suuruse ja tasumise korra magramine;

4.3.4 juhatuse liikmete maéramine;

4.3.5 revigoni voi audiitorkontrolli mééaramine;

4.3.6 juhatuse liikmete hiivituste maéramine;

4.3.7 juhatuse liikmega tehingu tegemise vdi tema vastu nbude esitamise
otsustamine ja selles tehingus voi ndudes seltsi esindaja madramine;

4.3.8 majandustegevuse aastakava vastuvotmine;

4.3.9 majandusaasta aruande kinnitamine;

4.3.10 seltsi litkmeks vastuvotmisest keeldumise otsuse peale esitatud kaebuse
lahendamine;

4.3.11 sdtsile kuuluva kinnisasja voi registrisse kantud vallasaga voorandamise
vOi agjadigusega koormamise otsustamine ja tingimuste méaramine nimetatud
tehinguks,

4.3.12 seltsi |6petamise, Uhinemise ja jagunemise otsustamine;

4.3.13 muude kiisimuste otsustamine, mida el ole seaduse v6i pdhikirjaga antud
teiste organite padevusse.

4.4 Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus. Juhatus peab (il dkoosol eku kokku
kutsuma seaduses vOi kéesolevas pohikirjas ettenahtud juhtudel, samuti siis, kui
seltsi huvid seda nBuavad.

4.5 Juhatus peab Uldkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja
pbhjust éra ndidates vahemalt 1/10 seltsi liikmetest.

4.6 Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama vahemalt seitse paeva.
Kutses peab olema naidatud koosoleku toimumise koht, aeg ja péevakord.

4.7 Uldkoosolekus vaib osaleda ja hadletada seltsi liige v6i tema esindgja, kellele
on antud lihtkirjalik volikiri. Esindajaks vdib olla ainult teine seltsi liige.

4.8 Uldkoosolek on otsustusvGimeline, kui sellel osaleb v&i on esindatud tle
poole seltsi liikmetest. Kui tUldkoosolek e ole osal g ate vahesuse tottu padev
otsuseid vastu votma, kutsub juhatus Uldkoosoleku uuesti kokku hiljemalt Gihe kuu
jooksul sama péevakorraga. Teistkordselt kokku kutsutud Gl dkoosolek on
otsustusvoimeline, kui selles osaleb voi on esindatud vahemalt 5 seltsi liiget.
4.9 Uldkoosoleku otsus on vastu vietud, kui selle poolt hagletab (le poole
koosolekus osalenud seltsi liikmetest vOi nende esindajatest, valjaarvatud juhud,
mil seaduses on sitestatud teisiti.

4.10 Ul dkoosol eku otsus | oetakse vastuvoetuks koosolekut kokku kutsumata, kui
otsuse poolt haéletavad kirjalikult kdik seltsi liikmed.

4.11 Uldkoosolekud protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koosoleku
juhatgjaja protokollija.

4.12 Seltsi tegevust juhib ja seda esindab juhatus, milles on tks kuni kolm liiget.



4.13 Juhatuse litkmed méaérab Uldkoosolek ametisse kolmeks aastaks. Juhatuse
litkmed valivad endi seast juhatuse esimehe.

4.14 Juhatuse igal liikmel on Gigus esindada Uhingut kdikides 6igustoi mingutes,
kui seaduses ei ole sdtestatud teisiti.

4.15 Juhatus on padev otsuseid vastu votma, kui selle koosolekus osaleb Ule poole
juhatuse liikmetest.

4.16 Juhatuse otsus loetakse vastuvoetuks, kui selle poolt hédletas Ule poole
koosolekul osalenud juhatuse liikmetest. Juhatus vib vastu votta otsuse
koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt haéletavad kirjalikult kdik juhatuse
litkmed.

4.17 Seltsi raamatupidamist korraldab juhatus vastavalt raamatupidamise
seadusele.

5. Sdts vara

5.1 Selts voib soetada, omada ja voorandada kinnis- ja vallasvara, mison
vaalikud tema pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks.

5.2 Seltsi varatekib:

5.2.1 liitkmemaksudest;

5.2.2 pohikirjalistele eesmérkidel e vastava majandustegevusega teenitud tulust;
5.2.3riigi jakohaliku omavalitsuse eelarvelistest vahenditest;

5.24juriidiliste jafudsiliste isikute annetustest;

5.2.5 muudest laekumistest.

5.3. Liikmemaksu suuruse ja tasumise korra kehtestab Ul dkoosol ek.

6. Jarelevalve

6.1 Uldkoosol ek teostab jareleval vet juhatuse tegevuse iile. Selle tlesande
taitmiseks vaib Uldkoosolek maarata revigoni voi audiitorkontrolli.

6.2 Juhatuse liikmed peavad voimaldama revidendil vai audiitoril tutvudakoigi
revigoni voi audiitorkontrolli 1&biviimiseks vajalike dokumentidega ning andma
vaalikku teavet.

7. Seltsi |6petamine, Uhinemine ja jagunemine
7.1 Seltsi |6petamine, Uhinemine ja jagunemine toimub mittetulundusihingute
seaduses sdtestatud alustel, tingimustel jakorras.

7.2 Seltsi 16petamise korral jaotatakse pérast volausaldajate kdigi nbuete
rahuldamist allesjdanud vara selleks Gigustatud isikute vahel, kes méaratakse
Uldkoosoleku otsusega.

K&esolev pohikiri on vastu voetud seltsi asutamiskoosolekul 11. jaanuaril 2004.



